
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 15319

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: ESTACIÓN DE SERVICIOS ESPOCH GASOLINERA POLITÉCNICA E.P.

RUC: 0660815590001

REPRESENTANTE LEGAL MATEO SEBASTIAN CORONEL CACEREZ

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

TIPO: EMPRESAS PÚBLICAS

PERTENECE A:

COBERTURA NO. DE UNIDADES

PROVINCIAL 1

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCIPCIÓN DE LA COBERTURA
COBERTURA TERRITORIAL INSTITUCIONAL(En el caso de contar con entidades operativas desconsentradas que manejen fondos):

Nivel N°  DE 
UNIDADES

N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

PROVINCIAL 1 30000 PROVINCIA MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORI
ANO

20000 10000 0 0 25000 0 5000 0 https://gasolineraespochep.ec/wp-
content/uploads/2025/07/RENDICION-DE-CUENTAS-
2024.pdf

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
GÉNERO

SI GARANTIZAR QUE TODAS LAS MUJERES, 
EN SU DIVERSIDAD, ACCEDAN A 
OPORTUNIDADES LABORALES EN 

IGUALDAD DE CONDICIONES QUE LOS 
HOMBRES, INCORPORANDO EL ENFOQUE 
DE GÉNERO E INTERSECCIONALIDAD EN 
TODOS LOS PROCESOS Y NIVELES DEL 

EMPLEO.

LA ESTACIÓN DE SERVICIOS 
ESPOCH GASOLINERA 

POLITÉCNICA EP CUENTA CON 
UNA NORMATIVA INTERNA 

QUE ESTABLECE LAS ESCALAS 
SALARIALES SEGÚN ROLES Y 
CARGOS, SIN DISTINCIÓN DE 
GÉNERO, GARANTIZANDO ASÍ 
LA EQUIDAD SALARIAL ENTRE 

HOMBRES Y MUJERES.

LA EQUIDAD SALARIAL CONTRIBUYE AL 
DESARROLLO DEL VALOR HUMANO Y AL 

FORTALECIMIENTO DE LAS 
COMPETENCIAS LABORALES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

SI INCLUSIÓN DEL ENFOQUE INTERCULTURAL 
EN LOS PROCESOS DE SELECCIÓN DE 

PERSONAL, PROMOVIENDO LA 
PARTICIPACIÓN DE PERSONAS 
PERTENECIENTES A PUEBLOS Y 

NACIONALIDADES.

SE CONTEMPLARON 
MECANISMOS PARA 

GARANTIZAR LA 
PARTICIPACIÓN DE PERSONAS 

DE DIFERENTES 
NACIONALIDADES EN LAS 

CONVOCATORIAS DE 
SELECCIÓN. NO OBSTANTE, 

DURANTE EL PERÍODO 
EVALUADO NO SE REGISTRÓ 

PARTICIPACIÓN DE 
POSTULANTES 

PERTENECIENTES A PUEBLOS O 
NACIONALIDADES.

LA IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS 
INCLUSIVOS CONTRIBUYE A LA 
CONSTRUCCIÓN DE ESPACIOS 

INSTITUCIONALES ABIERTOS A LA 
DIVERSIDAD CULTURAL, EN LÍNEA CON 

LOS PRINCIPIOS DE IGUALDAD Y NO 
DISCRIMINACIÓN. AUNQUE NO SE 

EVIDENCIÓ PARTICIPACIÓN EN ESTE 
PERIODO, LA POLÍTICA SIENTA LAS BASES 

PARA UNA FUTURA INTEGRACIÓN 
EFECTIVA DE NACIONALIDADES EN LA 

INSTITUCIÓN.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 
DISCAPACIDADES

SI INCLUSIÓN LABORAL DE UNA PERSONA 
CON DISCAPACIDAD AUDITIVA DEL 67% EN 

EL ÁREA DE SERVICIOS GENERALES DE LA 
ESTACIÓN DE SERVICIOS.

SE INTEGRÓ ACTIVAMENTE A 
UNA PERSONA CON 

DISCAPACIDAD AUDITIVA DEL 
67 % EN EL EQUIPO DE 
SERVICIOS GENERALES, 

GARANTIZANDO CONDICIONES 
LABORALES ACCESIBLES Y 

ADECUADAS PARA EL 
DESEMPEÑO EFICIENTE DE SUS 

FUNCIONES. ESTA ACCIÓN 
PERMITIÓ FORTALECER LA 

DIVERSIDAD Y EL RESPETO EN 
EL AMBIENTE DE TRABAJO.

FOMENTA LA INCLUSIÓN EFECTIVA DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL 

ÁMBITO LABORAL, EN CONCORDANCIA 
CON LAS POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO 
DISCRIMINACIÓN. ASIMISMO, EVIDENCIA 
EL COMPROMISO INSTITUCIONAL CON LA 

ACCESIBILIDAD, LA EQUIDAD Y LA 
GARANTÍA DE DERECHOS LABORALES 

PARA TODOS LOS SECTORES DE LA 
POBLACIÓN.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:



PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL TERRITORIO
NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. 
WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Mediante Oficio No. 151-GASPOCH-EP-2025-GER, de fecha 08 de 

mayo de 2025, el Gerente General designa el equipo de trabajo que 
ejecutará el proceso de Rendición de Cuentas 2024.

https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/05/1-
CONFORMACION-DEL-EQUIPO-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-
signed.pdf

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Instructivo para dar cumplimientos a la Elaboración y Presentación del 
Informe de Rendición de Cuentas 2024

https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/05/2-DISENO-DE-
LA-PROPUESTA-DEL-PROCESO-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-
signed.pdf

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Reuniones de Evaluación de la Gestión Institucional https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/08/REUNIONES-

DE-EVALUACION.pdf

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Formulario de Rendición de Cuentas 2024 https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/08/FORMULARIO-
DE-INFORME-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Informe de Rendición de Cuentas 2024 aprobado por Gerencia 

General.
https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/RENDICION-
DE-CUENTAS-2024.pdf

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Reuniones para Revisión y Aprobación del Informe de Rendición de 
Cuentas 2024

https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/08/REUNIONES-
DE-EVALUACION.pdf

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI La difusión del evento de Rendición de Cuentas 2024 se llevó a cabo 
mediante los canales oficiales de comunicación, específicamente en la 
página web institucional y en la cuenta oficial de Facebook, con el 
objetivo de garantizar el acceso a la información por parte de la 
ciudadanía.

https://www.facebook.com/photo?
fbid=732877103028802&set=a.203321212651063  - 
https://gasolineraespochep.ec/invitacion-rendicion-de-cuentas-2024/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Instructivo para la presentación del Informe de Rendición de Cuentas 

2024
https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/05/2-DISENO-DE-
LA-PROPUESTA-DEL-PROCESO-DE-RENDICION-DE-CUENTAS-
signed.pdf

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Transmisión en vivo a través de la página oficial de la Estación de 
Servicios ESPOCH Gasolinera Politécnica EP – Rendición de Cuentas 
2024

https://gasolineraespochep.ec/invitacion-rendicion-de-cuentas-2024/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN EL PLAZO ESTABLECIDO
SI El evento de Rendición de Cuentas se realizó el 24 de Junio de 2025 https://gasolineraespochep.ec/invitacion-rendicion-de-cuentas-2024/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI No se registraron aportes ciudadanos durante el proceso de Rendición 
de Cuentas 2024, a través del formulario habilitado para la recepción 
de aportes, dudas y sugerencias.

https://forms.gle/LFx6knVRXMfNBnSn9

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI La Estación de Servicios ESPOCH Gasolinera Politécnica EP cumplio 
con la rendición de Cuentas 2024 en la Plataforma CPCCS

https://gasolineraespochep.ec/rendicion-de-cuentas/#1747373350173-
7ce9a53a-4dc5

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: Excelente gestión por parte de la administración; que la empresa continúe avanzando y alcanzando nuevos logros.

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

24/06/2025 100

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

60 40 0 0 100 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE 

CIUDADANO EN LA 
GESTIÓN 

INSTITUCIONAL? 
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

NO SE RECIBIERON APORTES EN EL PROCESO DE RENDICION DE 
CUENTAS 2023

NO 0 NO APLICA

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO 0 NO APLICA

OTROS NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO
NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO 0 NO APLICA

OTROS SI 2 https://gasolineraespochep.ec/noticias/ - https://www.facebook.com/share/p/177TwxvrE7/



Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 2,00 0,00 % 0,00 % 0,00 %
https://gasolineraespochep.ec/invi
tacion-rendicion-de-cuentas-
2024/ 

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI https://gasolineraespochep.ec/transparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP SI https://gasolineraespochep.ec/rendicion-de-cuentas/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

GENERAR LOS RECURSOS NECESARIOS PARA EL 
GASTO CORRIENTE Y OPERACIONAL DE LA 
GASOLINERA PARA EL PERIODO 2024

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1 EJECUTAR EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS 
LAS OBLIGACIONES PERTINENTES AL GIRO 
DEL NEGOCIO

 NÓMINA CANCELADA/ NÓMINA 
PLANIFICADA, OBLIGACIONES 
CANCELADAS/OBLIGACIONES 
PLANIFICADAS     

0,90 0,79 87,78 % BUSCA GARANTIZAR QUE TODAS LAS 
OBLIGACIONES OPERATIVAS, 
ADMINISTRATIVAS, CONTRACTUALES, 
FINANCIERAS Y LEGALES 
VINCULADAS AL FUNCIONAMIENTO DE 
LA ESTACIÓN DE SERVICIOS ESPOCH 
GASOLINERA POLITÉCNICA EP SE 
CUMPLAN DE MANERA OPORTUNA, 
CONFORME A LOS CRONOGRAMAS 
ESTABLECIDOS. INCLUYE PROCESOS 
COMO LA COMPRA DE COMBUSTIBLE, 
PAGOS A PROVEEDORES, 
MANTENIMIENTO DE 
INFRAESTRUCTURA, PRESENTACIÓN 
DE REPORTES Y CUMPLIMIENTO 
NORMATIVO. EL ENFOQUE ESTÁ EN 
LA PLANIFICACIÓN, EJECUCIÓN Y 
SEGUIMIENTO EFICIENTE DE TODAS 
LAS ACTIVIDADES ESENCIALES PARA 
ASEGURAR LA CONTINUIDAD DEL 
SERVICIO Y EL CUMPLIMIENTO 
INSTITUCIONAL.

OFERTAR EL SERVICIO DE ABASTECIMIENTO DE 
COMBUSTIBLE DE ACUERDO A LAS NORMAS DE 
CALIDAD, CUMPLIENDO CON TODOS LOS 
PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

2 INCREMENTAR EL VOLUMEN DE VENTAS # DE CONVENIOS SUSCRITOS /# DE 
CONVENIOS PLANIFICADOS,  # DE 
VENTAS REALES /# DE VENTAS 
PROYECTADAS

0,94 0,87 92,55 % LA META SE ORIENTA A MEJORAR LOS 
NIVELES DE COMERCIALIZACIÓN DE 
COMBUSTIBLES Y SERVICIOS 
COMPLEMENTARIOS OFRECIDOS POR 
LA ESTACIÓN DE SERVICIOS ESPOCH 
GASOLINERA POLITÉCNICA EP. PARA 
ELLO, SE PLANTEAN ESTRATEGIAS 
COMO LA SUSCRIPCIÓN DE 
CONVENIOS INSTITUCIONALES, 
AMPLIACIÓN DE LA BASE DE 
CLIENTES, PROMOCIÓN DE 
SERVICIOS, FORTALECIMIENTO DE 
RELACIONES COMERCIALES Y 
CUMPLIMIENTO EFICIENTE DE LA 
DEMANDA. EL AUMENTO EN LAS 
VENTAS PERMITE OPTIMIZAR LA 
CAPACIDAD OPERATIVA DE LA 
ESTACIÓN, ASEGURAR LA ROTACIÓN 
DEL PRODUCTO Y GENERAR 
INGRESOS QUE CONTRIBUYAN A LA 
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DE LA 
EMPRESA PÚBLICA.

POSICIONAR LA MARCA DE LA EMPRESA ASÍ COMO 
LOS SERVICIOS QUE OFERTA

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

3 MEJORAR LOS TIEMPOS EN LA EJECUCIÓN DE 
LOS PROCESOS DE LA EMPRESA

TIEMPO DE ENTREGA  /  TIEMPO DE 
ACTIVIDAD PLANIFICADA

0,75 0,60 80,00 % BUSCA OPTIMIZAR LA EFICIENCIA 
OPERATIVA DE LOS PROCESOS 
INTERNOS Y EXTERNOS DE LA 
ESTACIÓN DE SERVICIOS ESPOCH 
GASOLINERA POLITÉCNICA EP, 
MEDIANTE LA REDUCCIÓN DE 
TIEMPOS DE EJECUCIÓN EN 
ACTIVIDADES CLAVE DEL NEGOCIO. 
SE ENFOCA EN AGILIZAR LOS 
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS, 
LOGÍSTICOS, DE ABASTECIMIENTO, 
ATENCIÓN AL CLIENTE. EL OBJETIVO 
ES MINIMIZAR RETRASOS, ELIMINAR 
CUELLOS DE BOTELLA Y ESTABLECER 
TIEMPOS DE RESPUESTA MÁS 
RÁPIDOS, GARANTIZANDO MAYOR 
PRODUCTIVIDAD, SATISFACCIÓN DEL 
CLIENTE Y EFICIENCIA 
INSTITUCIONAL.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 86,78 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META INCREMENTAR EL VOLUMEN DE VENTAS $6.769.063,51 $4.676.113,62 69,08 % https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/
RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

META EJECUTAR EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS LAS 
OBLIGACIONES PERTINENTES AL GIRO DEL 
NEGOCIO

$6.769.063,51 $5.273.611,83 77,91 % https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/
RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

META MEJORAR LOS TIEMPOS EN LA EJECUCIÓN DE LOS 
PROCESOS DE LA EMPRESA

$2.160,00 $1.653,95 76,57 % https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/
RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

Total TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $13.540.287,02 $9.951.379,40 73,49 %

INFORMACIÓN FINANCIERA (LOCPCCS Art. 10, LEY DE EMPRESAS PÚBLICAS ART. 45 SISTEMAS DE INFORMACIÓN):

BALANCE GENERAL



TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $11.722,55 1 $11.722,55 https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/CATALOGO-
ELECTRONICO-2024.pdf

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

9 $24.703,00 9 $24.703,00 https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/INFIMAS-
CUANTIAS-2024.pdf

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

1 $29.142,00 1 $29.142,00 https://gasolineraespochep.ec/wp-
content/uploads/2025/07/ADJUDICACION-SUBASTA-INVERSA.pdf

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA 
PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

$1.220.947,47 $1.168.062,94 $52.884,53 https://gasolineraespochep.ec/wp-content/uploads/2025/07/RENDICION-DE-CUENTAS-2024.pdf

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$6.769.063,51 $6.604.604,23 $5.273.611,83 $164.459,28 $0,00 77,91 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES (LOCPCCS Art. 10 NUMERAL 7):

LABORALES TRIBUTARIA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SI SI https://gasolineraespochep.ec/cumplimiento-de-obligaciones/


